- Mariola Kruszytiska « Maggz,
aFa//mW
Sk .

NAME IS
WOMAN..

BIZNESWOMAN

CZYLI 73 KOBIECE OPOWIESCI O ZYCIOWYCH DOSWIADCZENIACH,
KSZTALTUJACYCH NASZE BIZNESOWE DECYZIE




/\/a/frw/me/ pest za/ecya/owm
£02 ua Azialanie. Reszta to i ful
fy&& Kuresta wv/fnm[om

Awelia Earkart

Czy zdarza Ci sig pomyslec: ,Nie lubig swojej pracy”, ,Nie chce si¢ tym
zajmowac”? Ta ksigzka w wielu historiach pokazuje, ze my réwniez
czasami czuty$my, ie znajdujemy sie w niewtasciwym miejscu. By¢
moze zobaczysz w tych historiach siebie i swoje dylematy. Przekonasz
sig, Ze nigdy nie jest za pdzno na zmiang. Chcemy, zebys zainspirowata
sig tym, czego doswiadczyty$my, dazac z uporem do realizacji swoich
celéw. Zyczymy Tobie i sobie, aby ta ksigika byta iskierka, ktdra Cig
zapali i ktdra przypomni Ci jak bardzo jestes wartosciowa i jak wiele
cudownych rzeczy mozesz zrobic.
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To niezwykta ksigika. Z pozoru zwykte kobiety opowiadajg w zwykty
sposdh zwykte historie. | to jest wtasnie takie niezwykte! Publikacja
jest zapisem wypowiedzi pigciu kobiet posiadajgcych wtasne biznesy.
Bohaterki ,My name is Woman... BiznesWoman, czyli 73 kobiece
opowiesci o zyciowych doswiadczeniach, ksztattujacych nasze
biznesowe decyzje” sg tak rdine, jak rdzne s3 ich biznesy i drogi,
ktorymi doszty do sukcesu. Swobodnie snute opowiesci, zakonczone
wnioskami Autorek, zapraszajg Czytelnika do wyciggania wtasnych
wnioskdw. Pokazuja, Ze mozna prowadzi¢ wtasny biznes i w ten sposdb
zmieniac $wiat! Udowadniaja, ze Ty tez mozesz to zrobic, jesli tylko
zechcesz. One chciaty.

Jakie jest zrddto motywacji i determinacji wyjatkowych kobiet biznesu
mozna wyczytac z ich historii napisanych lekko i z moratem. Czego
uczq te opowiesci? Wedtug mnie z kazdej historii ptyng WARTOSCI,
ktdre dajg solidny fundament do budowy gmachu, jakim jest firma
prowadzona przez KOBIETE. Czym sig rénig te firmy od innych,
prowadzonych przez silnych meiczyzn? Zapewniam Cig, Ze na to
pytanie znajdziesz odpowiedz w tej ksigice. Czego chcesz sig nauczy¢?
Dzigki lekturze tej pozycji zrozumiesz, e kazdy cztowiek ma wtasne
historie i one réwniez nas czego$ ucza, dlatego warto po nie siggnac,
aby zbudowac dla siebie i innych most do realizacji marzen i celdw.



Ma;dale«a Falkowska

Certyfikowana trenerka hiznesu i coach, absolwentka pierwszej w Polsce
Mistrzowskiej Szkoty Storytellingu Biznesowego. Przez dwadziescia

szesc lat pracowata we wroctawskim oddziale Telewizji Polskiej S.A.

jako dziennikarka, prezenterka, reporterka, szef redakeji ,,Faktow”.
Koordynatorka Telewizyjnej Agenciji Informacyjne;j i projektdw unijnych
m.in. wspierajacych przedsigbiorczos¢ wsrod kobiet. Prowadzi szkolenia

z wystapien publicznych i autoprezentaciji z wykorzystaniem storytellingu.
Pisze opowiesci biznesowe na zamowienie.

Mariola Kruszybska

Absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z ponad
dwudziestoletnim do$wiadczeniem w zarzadzaniu finansami. Z zamitowania
trenerka i egzaminatorka VCC w zakresie lean management i spraw
finansowych. Inicjatorka i realizatorka wielu projektow biznesowych

z obszaru edukacji, przedsigbiorczosci oraz infrastruktury turystycznej. Na
co dzieni prezeska w organizaciji pozarzadowej, ktdra wolny czas przeznacza
na podroze.

Malgoreata Niski

Certyfikowana trenerka VCC, coach. Prowadzi szkolenia i warsztaty

z zakresu zarzadzania sobg i zespotem w czasie, metod radzenia sobie

ze stresem, asertywnosci i komunikaciji interpersonalnej. Wyktada na
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu na studiach podyplomowych
na kierunku Coaching Przywddczy i Trenerski. Wspdtautorka ksigiki
,Gzasologia”.



Jy&am Petryua

Kreuje, motywuije, inspiruje. Menadzerka, trenerka, coach, spotecznik,
feministka. Siedemnascie lat temu stworzyta firmg Petra Consulting,

ktorg sprawnie zarzadza. Z powodzeniem taczy kompetencje migkkie oraz
twarde (zwigzane z inwestycjami). Wspiera swojg wiedzg kilka fundacii,
zasiada takie w watbrzyskiej Radzie Kobiet, bo kwestie rownosci, zwtaszcza
w obszarze kompetencji i rynku pracy, s3 dla niej bardzo wazne. Realizuje
projekty, ktdre maja na celu aktywizacje i wspieranie przedsigbiorczosci
kobiet m.in. dwie edycje Biznestomenek z Dolnego §Iqska. Wspadtautorka
pigciu ksigzek edukacyjnych.

Marzeaa Stoklosa

Menadzerka z kilkunastoletnim doswiadczeniem, gtéwna ksiggowa,
audytorka, trenerka i egzaminatorka VCC w zakresie spraw finansowych,
HR i menadzerskich. Ekspert z praktycznym do$wiadczeniem w zarzadzaniu
firma o ztozonej strukturze organizacyjnej. Realizuje szkolenia w zakresie
kompetencji migkkich i merytorycznych dedykowanych wielu ptaszczyznom
dziafalnosci biznesowej. Coach i mentor. Wspétautorka ksigzki ,,Mentoring.
Odkrywanie i rozwijanie potencjatu osobistego i zawodowego”.
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Przypomnij sobie, jak miatas pieé, pietnascie, dwadziescia pied,
czterdziesci, pieddziesigt lat. Kazdy Twdj wybdr, kazde doswiad-
czenie, sukces lub porazka ksztaltowaly Twdj charakter oraz Twoje
podejscie do wielu rzeczy: relacji, mitosci, macierzynstwa, zycia
zawodowego.

MyfSlisz, ze Twoje doswiadczenia z piaskownicy nie miaty wplywu
na wybdr $ciezki zawodowej. A jezeli miaty? Jezeli to zabawy na
trzepaku uksztaltowaly Twoje podejscie do nauki, pracy, biznesu?
Zastanawiasz sie?

Skoro trzymasz te ksigzke w rece i wlasnie czytasz to, co napisa-
lysmy, to znak, ze nie ma przypadkéw. W kilkunastu rozdziatach
znajdziesz historie pisane przez zycie. Historie, ktére uksztalttowa-
ly nasze tu i teraz. Historie z moralem i dobrymi wskazéwkami dla
kazdej kobiety ,,romansujacej” z biznesem. Historie, ktdre przeko-
naja Cig, ze nigdy nie jest za pdzno, ze to Ty i tylko Ty masz moc
do tworzenia swojej legendy.

Nazywamy si¢ Bizneswoman. Dorastalysmy w $wiecie, w ktérym
prowadzenie biznesu bylo nie na miejscu. W czasach, w ktérych
przedsiebiorczosé w polskiej rzeczywistosci raczkowala. Wlasnie
tymi doswiadczeniami chcemy sie podzielié. By¢ moze odnajdziesz
w nich swojg histori¢. A moze inaczej spojrzysz na to, co sama
przezylas.

Z uwagi na nasze dos$wiadczenia dzielimy sie réwniez wskazéw-
kami stanowigcymi ,,credo Biznestomenek”. Dzi¢ki nim mozesz
unikngd¢ pulapek i ciemnej strony biznesu.

Nasze historie nie sg wylgcznie pasmem sukceséw. To przeszkody,
przeciwnosci, wpadki i gotowos¢ do poniesienia porazki, ponie-
waz z biznesem jest jak z malym pieskiem. Na poczatku wydaje sie
$liczng maskotky. Na powitanie macha nawet ogonem. Ale za ty-
dzien, miesigc, dwa miesigce przychodzi twarda rzeczywistosc: co-
dzienne spacery bez wzgledu na pogode, pogryzione buty — wlasne



lub sgsiadki, zdemolowana biblioteka. Jednak ten sam piesek staje
si¢ naszym wiernym towarzyszem, wsparciem w trudnych chwi-
lach, oazg spokoju i satysfakeji, mozliwoscig realizowania swoich
marzen.

Przygotuj sie zatem na nietypowg opowiesc o kobietach w biznesie.
A jezeli bedziesz chciala podzielié¢ sie swoimi odczuciami po prze-
czytaniu tej ksigzki, skontaktuj sie z nami. @



Szezasee czy nweszezalete?
Strach wa wielkie oczy

Strach ma wielkie oczy, niezaleznie od tego, jak bardzo jeste$ do-
$wiadczona. Wystgpienia publiczne zawsze wywolujg lekki niepo-
kéj. Nie mozesz przewidzieé kazdej sytuacji, ktéra wydarzy sie,
gdy wejdziesz na mala badz wielka scene. Nasze historie pokazujg,
o co nalezy zadbaé, aby dobrze i swobodnie poruszaé sie podczas
prezentowania materialéw dla publicznosci. Niestety, takie wyste-
Py, chociaz dobrze przygotowane, zawsze mogg czyms§ zaskoczy¢.
Czesto nie mamy wplywu na techniczng oprawe, od ktérej prze-
ciez tak wiele zalezy. Ten rozdzial jest o tym, ze warto mierzy¢ sie
z nowymi wyzwaniami i nie poddawac sie, kiedy lapie sceniczny
stres, a takze o tym, ze przelamywanie wlasnych barier jest jednym
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z najcenniejszych doswiadczen w zyciu kazdego czlowieka bez
wzgledu na wiek i dotychczasowe do$wiadczenie. I co najwazniej-
sze — strach ma TYLKO wielkie oczy. @

Kiedy wysigdzie prad

Byl 2001 lub 2002 rok. Po raz pierwszy mialam okazje wystapi¢ na
duzej konferencji, organizowanej przez Dolnoslaskg Agencje Roz-
woju Regionalnego. Na sali zasiadto wielu przedsigbiorcéw z nasze-
go regionu, czyli wielu potencjalnych klientéw. Juz nie pami¢tam
dokladnie, jaki tytul mialo moje wystgpienie, pamietam natomiast,
ze bardzo je przezywalam i jak duzo czasu zajelo mi przygotowanie
si¢, aby wypas¢ blyskotliwie i profesjonalnie.

Mimo strachu caly czas myslalam pozytywnie: ,,Uda sie, bedzie
fajnie, mam latwo$¢é w porozumiewaniu si¢, w nawigzywaniu kon-
taktow. Na pewno sobie poradze¢”. I kiedy juz mialam wchodzié na
scene, wysiad} prad. A to oznaczalo, ze nie miatam ani prezentacji,
ani dZzwieku w mikrofonie. Na sali siedzialo ponad 100 oséb. No
przeciez nie powiem gosciom: ,,Prosze i$¢ do domu”.

Trzeba sie bylo zmierzy¢ z wyzwaniem. Dosztam do wniosku, ze
skoro mam tak dono$ny glos, co zawsze podkreslajg moi znajomi
i przyjaciele, to nalezy go wykorzystac. Stwierdzilam, ze w koricu
przydadza si¢ moje wystgpienia w Zespole Pie$ni i Tanca ,,Wal-
brzych”, a mdj alt sprawdzi sie w nowych warunkach. Wiedzialam
jednak, ze dwadzies$cia minut méwienia bez mikrofonu moze by¢
naprawde wyczerpujace, ale gruntowne przygotowanie pozwolito
mi plyng¢ swobodnie i opowiadaé¢ dokladnie o tym, co wczesniej
sobie przygotowalam.

Brak pradu mial jeszcze jeden pozytywny aspekt. Dzieki temu, ze
poprositam wszystkich o adresy e-mail, na ktére mialam wystaé
calg prezentacje, stworzytam dosé sporg baze klientéw. Wtedy jesz-
cze nie méwiono o RODO.

53



Szpilki? Niekoniecznie

Ta historia wydarzyla sie szes¢, moze siedem lat temu. Bylam juz
wtedy doswiadczonym trenerem i wydawalo mi sie, ze z publicz-
nymi wystgpieniami nie powinnam mie¢ zadnego problemu. Scena
walbrzyskiego Teatru Lalki i Aktora jednak postawila przede mng
wyzwanie, ktdrego si¢ nie spodziewalam, mimo ze na deskach tea-
tru mialam okazje wystapic jakie$ trzydziesci lat wezesniej.

Niespodziewanie okazalo sig, ze musze wzigé udzial w oficjalnym
zakonczeniu projektu zwigzanego z ekologia, ktéry realizowalismy
wspolnie od kilku lat z jedng z walbrzyskich fabryk. Nie bylam za-
chwycona, poniewaz nie zajmowalam si¢ tym projektem i — krétko
moéwigc — nie lubie takich oficjalnych imprez. Ale klamka zapadla.

Projekt, ktéry wygral, mial by¢ przedstawiony publiczno$ci za po-
mocg prezentacji wykonanej w PowerPoincie. Kiedy operator wig-
czyt rzutnik, zobaczylam to, czego ani ja, ani prezes fabryki, ani
prezydent miasta nie chcialby nigdy zobaczy¢. Na granatowym tle
zbkta czcionka prébowala uchwycic¢ wazne tresci, niestety komplet-
nie nic nie bylo widad. To chyba najgorsze polaczenie kolordw, jakie
mozna bylo zastosowad. I jak w bajce o rzepce: publicznosé patrzy
na sceng, scena na prezesa, prezes na prezydenta, prezydent na
mnie, a ja... A ja wypalilam: ,,Co to k***wa jest?”.

Po tym dobitnym stwierdzeniu — tak, wiem, bylo ono zupelnie
nie na miejscu i do dzisiaj nie wiem, co mnie podkusilo, zeby tak
powiedzieé — przystapilismy do oficjalnego wreczenia nagréd. Mu-
sze dodaé, ze na to wystgpienie zalozytam bardzo wysokie szpil-
ki i spodnie trzy czwarte. Nie mialam probleméw z wejsciem na
sceng, ale gdy teatralne $wiatla centralnie o$wietlilty moja postac,
zaczelam czué, jak powolutku, ale z rozpedem, moje nogi zaczynaja
drzeé. Na dodatek drzenie wedrowalo w gére po moim ciele i nieco
pOzniej bylo juz styszalne w glosie.

Nie wiem, co méwilam, nie pamietam tez, w jaki sposéb méwitam.
Koszmar dobiegl jednak korica. Schodzgc ze sceny, bylam w stanie
wydoby¢ z siebie jedynie wymowne ,,uff”.
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